Waukesha Catholic School System

Responsabilidades de 1a Mesa Directiva

General:

Cuidar la misién y la identidad de la escuela son la responsabilidad de la mesa
directiva, que encierra la confianza en nuestro Dios. En términos generales, la
responsabilidad de este Consejo de Administracion es fijar la direccion, establecer
las politicas y garantizar los programas que construyen y manifiestan la identidad y
la mision catoélica de la escuela.

Responsabilidades:

A continuacidn, se indican las principales responsabilidades de la mesa directiva. Se
espera que este Consejo de Administracion pueda:

1.

Sostener la mision de la escuela y velar por que se desarrollen planes para
lograr esa mision ahora y en el futuro. El Consejo debe revisar y aprobar los
planes estratégicos, los principales compromisos y el presupuesto anual.

Supervisar y proporcionar los recursos financieros adecuados para la
formacidén de los estudiantes, el profesorado y el personal en la tradicion
catélica y para asegurar la salud financiera de la escuela. Esto incluye la
colegiatura, las donaciones y otros fondos de terceros.

Supervisar. Se espera que el Consejo evalie el rendimiento general de la
escuela y se asegure de que los recursos de la escuela se utilicen para los
fines a los que estén destinados.

Proporcionar gobernabilidad. Se espera que la directiva establezca las
politicas dentro de las cuales funciona la escuela. La directiva es responsable
de la supervision de todos los comités establecidos en los estatutos y de la
gestion de la corporacidn.

Mejorar la imagen publica de la escuela. Como enlace entre el personal de la
escuela, los voluntarios y los grupos de interés, el Consejo puede mejorar la

imagen de la escuela sirviendo de defensor de la misma.

Otras responsabilidades como se indica en la seccion 2.02 de los estatutos de
Waukesha Catholic School System.
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